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Tiskova zprava k projektu

,Podpora vzdélavani v OHKK* %i
Karvina, 6. 1. 2011
(@ &

Okresni hospod&ska komora Karvina ziskala proélenské firmy
mnohamilibnovou dotaci na vz&lavani zaméstnanai

PrestoZe us§t v konkurenci stovek zadosti o dotace podavanycmci Operaniho
programu Lidské zdroje a za&sinanost neni jednoduché, Okresni hosisb@a komade
Karving, ktera sdruzuje mistni podnikatele, seosprci laiského roku ot poddilo diky
mnohaletym zkuSenostem se systémem cddth programd ziskat pro sv&leny nemalé
finanéni prostedky z Evropského socialniho fondu a statniho réizpoTiilety projekt
.Podpora vzdlavani v OHKK" je, jak naznauje uz samotny nazev, zamn na vzdlavani
zanmestnand ¢lenskych firem v oblasti tzv. #kkych dovednosti a jinych obecnychddirych
dovednosti spojenych nap vyuzivanim informénich technologii.

.Hlavnim cilem nového projektu je zvySit adaptahili zanéstnanéd a
konkurenceschopnost naSi¢lenskych firem prosednictvim cyklu odbornych vzthvacich
kurza, které pispeji k rozvoji kvalifikaéni arovreé i kompetenci zagstnand. S tim jde ruku
v ruce samazjme také rozvoj podnikovych systéntizeni lidskych zdrdj zaloZzenych na
inovativnich gistupech,” vysetluje Ing. Andrea Hoschnova, projektovd manazerkadouci
tfadu OHKK.

Rozvoj malého a sdniho podnikani je pro karvinsky regiontkvdlouhodobému
utlumovani &zby a navazujicihoétkého pamyslu uhli velmi dlezity, a to zejména
z pohledu zamstnanosti. ,Chceme-li, aby Karvinsko prosperovakvySovala se tady
zanestnanost a Zivotni Uroxie mistni podnikatelé musi udrZzet tempo se zabiraniobstat
v konkurenci nadnarodnich firem a jit tedy cestoySpvani kvality — pedevSim zvySovani
kvality vzdlani a schopnosti svych zastnand,” popisuje vyznam projektu Mgr. Jaroslav

Ugastnici kurd budou v projektu rozfleni podle své kvalifikace a pozice ve fitrdo
péti skupin, gicemz kazda ze skupin absolvuje jiny ¥t&vaci program uzjsobeny tak, aby
co nejlépe odpovidal specifickym pebam svyctglend. ,Skolit se tedy bude Siroké spektrum
zamestnand@ od top managementuigs techniky, mistry, obchodniky a nakupz po ostatni
technickohospodaké pracovniky,” ufesiuje Andrea Hoschnova. Do projektu se zapojilo
dewt clenskych firem: AQM s.r.o., ASTRA Office s.r.o., t8a Hydraulics s.r.o., LIFT
SERVIS s.r.0., LIFT COMPONENTS s.r.0., MéInlycke &ltd Care Klinipro s.r.o., MADT
a.s., Stant Manufacturing s.r.o. a Technické slugbwind a.s., kterédmem ti let trvani
projektu dohromady ziskaji finani podporu na rozvoj lidskych zdtojpres 10 miliori
korun.
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